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Qué es el burnout? Tania Pimentel explicó que esta palabra tiene
dos definiciones, la primera es que puede ser un estado de agotamiento
físico, emocional y mental que es causado por exponerse prolongadamente a
una situación que es emocionalmente exigente y la otra, es que es un estado
de fatiga o frustración provocado por la devoción a una causa, una forma de
vida, un proyecto, una relación que no produjo la recompensa esperada.
“La palabra clave es fatiga o frustración, porque muchas veces estamos
agotados y eso puede superarse con un descanso, pero la parte fundamental
del burnout es que es una profunda sensación de desilusión, tener una actitud
negativa y crítica en el trabajo, temer ir a trabajar y querer irse apenas pones un
pie en la oficina, tener poca energía y poco interés, en el trabajo experimentar
un sentimiento de vacío, incluso puede llegar a mostrar molestias físicas”, dijo.

¿Cómo evitar caer en burnout?
1.- Tener un trabajo con propósito.
“Si sientes que tu trabajo y tu carrera tienen un propósito mucho más profundo
más allá de ganar un sueldo, es muy importante que lo sientas así, para que tu
vida esté direccionada a algo”.
2.- Enfoca tu trabajo hacia dar a otros.
“Eso añade muchísimo valor a tu carrera, muchos significados cuando cambias
el foco de lo que haces de ti para ti, a cómo eso aporta y ayuda a otras
personas también es importante”.
3.- Hacer un análisis de cómo estamos llevando a cabo nuestro trabajo en el día
a día porque nos podemos sentir abrumados.
“Tal vez por una falta de delegar las tareas a otras personas, eliminar algunas
que tal vez no son necesarias, o que no están trayendo resultados y poner el
foco en lo que sí trae resultados y lo que sí mueve la aguja”.
Finalmente, Tania Pimentel recordó la importancia de no llevar el trabajo a casa,
“el trabajo no se va a acabar entre más, estemos en el trabajo todo el día o
pensando durante nuestro fin de semana, pues hay que tratar de quitar esto y
poner las cosas en su lugar y darles la relevancia que les corresponde, al final
hay muchas cosas que no son de vida o muerte y que debemos también de
soltarlas”, detalló al hablar de cómo evitar el burnout.

Fuente: Edición digital de la Revista Mundo Empresarial
https://mundoempresarial.org/consejos-para-evitar-caer-en-burnout/

https://mundoempresarial.org/consejos-para-evitar-caer-en-burnout/


REUNIÓN MENSUAL FEBRERO 2024

Fecha: 13 de febrero

Salón Terraza, Hacienda de los Morales

Asistentes: 171

Patrocinador:



La mañana del pasado 13 de febrero, ASIS Capítulo México 217 llevó a cabo
su reunión mensual del mes de febrero con un desayuno para sus asociados
en el restaurante Hacienda de los Morales en la Ciudad de México, además
de presentar el reporte mensual de actividades de la asociación, se contó
con una ponencia especial de Guillermo Salas titulada “Inteligencia
Intrapersonal”.

La reunión comenzó con las palabras de bienvenida de parte de Isaac
Garrido, vicepresidente de Enlace del Capítulo, quien después de las
indicaciones de seguridad y de la lectura del Código de Ética de la
asociación, le cedió la palabra a Mónica Molina, directora administrativa de la
empresa SEPSISA Seguridad Privada, quienes fungieron como
patrocinadores de la reunión.

Más tarde tomó la palabra José Luis Alvarado, presidente del Capítulo, para
rendir su informe de actividades del mes, destacando las actividades de las
comunidades, la labor del Consejo Directivo y la presencia de la asociación
en la industria, así como los próximos eventos relevantes.

Posteriormente se le cedió la palabra a Guillermo Salas, quien es profesor de
Jiu-jitsu. & Protección Personal, maestro en Meditación y Resolución de
Conflictos y semiólogo de la vida cotidiana. Guillermo agradeció el espacio y
comenzó su charla agradeciendo la invitación. Guillermo comenzó
describiendo la inteligencia intrapersonal estableciendo un eje entre las
sensaciones, emociones y pensamientos.

En una industria como la seguridad privada, y en cualquier aspecto de la
vida, la inteligencia emocional es una pieza clave, es un elemento básico
para las relaciones humanas y para la inteligencia intrapersonal; en el mundo
del sector empresarial es vital hacer uso de estas herramientas, basándose
en las emociones y sentimientos que se perciben en uno mismo y que se
transmiten a los demás. Para la seguridad privada, esto es una estrategia de



integración y trato con las personas, el manejo de las emociones es
importante para un sano desarrollo empresarial, esto puede traducirse en
beneficios para empleados y para la organización.

Al terminar su ponencia, se le entregó su reconocimiento por su
participación como conferencista de la reunión, de igual manera, se le
entregó a Mónica Molina y a la empresa SEPSISA el suyo por su participación
como patrocinadores del evento.

El evento finalizó con la tradicional rifa de una pantalla por parte de SEPSISA,
y de esta manera, el presidente de ASIS Capítulo México concluyó la reunión
mensual agradeciendo la presencia de los asistentes e invitándolos a acudir
a la reunión mensual del mes de marzo.



18 noviembre 2020
11:00 hrs.

Somos un grupo de profesionistas que decidió unificar esfuerzos y
experiencias constituyendo con un gran esfuerzo……la creación de “SEPSISA
SEGURIDAD PRIVADA”, teniendo como objetivo primordial la prestación de
servicios de vigilancia y protección para los particulares en su propio
entorno.

Se determinó la conveniencia de ofrecer sistemas y servicios profesionales
basados en un concepto integral y práctico, derivados de la experiencia
adquirida a lo largo de una trayectoria empresarial, implementándose
específicamente para las necesidades mexicanas.
Gracias a nuestros socios comerciales cumplimos 18 años..!!

Conoce nuestros servicios:
• Guardias de Seguridad.
• Alarmas de Seguridad.
• Control de Acceso.
• Servicio de Monitoreo CCTV.
• Seguridad y Custodia Canina.
• Cercas Electrificadas.
• Rastreo Satelital GPS.
• Custodia de Mercancías.

• Contáctanos:
Ignacio L. Vallarta 20, Tabacalera, Cuauhtémoc, 06030, CDMX.
ventas@sepsisa.com.mx
555 351 0402
https://sepsisa.com.mx/

SEPSISA SEGURIDAD PRIVADA
TU SEGURIDAD ES NUESTRA PRIORIDAD.

tel:5553510402
https://sepsisa.com.mx/
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Kickoff de la Comunidad WIS
2 de febrero 2024

Asistentes: 6

Webinar de la Comunidad 
Servicios de Seguridad

7 de febrero 2023
Asistentes: 14

Kickoff Presencial + Recorrido al 
Centro de Monitoreo y Sistemas de 
Protección Comunidad Seguridad 

Escolar
9 de febrero 2023

Asistentes: 9



Conversatorio de la Comunidad 
Cadena Logística 
14 de febrero 2024

Asistentes: 100

Primera Mesa de Trabajo Presencial 
de la Comunidad Servicios de 

Seguridad
16 de febrero 2023

Asistentes: 9

Kickoff Presencial de la Comunidad 
Protección Ejecutiva

20 de febrero 2023
Asistentes: 6



Reunión presencial Desayuno + 
Platica + Actividad de Integración + 
Recorrido Instalaciones Schneider 
Electric de la Comunidad NextGen

23 de febrero 2024
Asistentes: 17

Panel de la Comunidad Seguridad 
Turística

27 de febrero 2023
Asistentes: 22

Webinar de la Comunidad Cadena 
Logística

28 de febrero 2023
Asistentes: 27



Webinar de la Comunidad WIS
29 de febrero 2024

Asistentes: 27

Conversatorio de la Comunidad 
Investigaciones e Inteligencia

29 de febrero 2023
Asistentes: 27






