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Hoy ser hacker es uno de los “trabajos” mas demandados en todo el mundo.
Durante las ultimas dos décadas, la figura del hacker fue satanizada, pero se trata
de un especialista.

En un reporte reciente de LinkedIn indica que se trata del quinto perfil con mayor
demanda en el inicio de este ano, debido al alto nivel de digitalizacion de los
datos de las companias y de los constantes avances tecnolégicos que impactan
en su operacion diaria. La necesidad de estar protegidos en un plano tan digital
es vital.

Es por eso que los hackers dejaron de ser amenazas y potenciales adversarios de
las empresas, para convertirse en sus principales aliados. Randstad indica en un
estudio que los “especialistas en ciberseguridad” pueden ganar hasta $161,000
mensuales.

“Si las empresas antes destinaban millones de doélares en evitar la presencia de
los hackers, hoy deben destinar parte de ese presupuesto en traerlos al interior
de sus organizaciones y fomentar la aplicacion de técnicas de hacking ético que
ayuden a fortalecer los niveles de seguridad que protegen a los datos internos.
Ser “hackeado” por los buenos, antes de que los malos lo hagan se ha vuelto
esencial”, destacé Santiago Ronseblatt, CEO y fundador de Strike.

2023 sera el ano en el que las empresas impulsen el trabajo de los profesionales
en hacking ético altamente calificados, que ayudardn a encontrar
vulnerabilidades y solucionarlas. Desde la perspectiva de la empresa lider en
ciberseguridad, el cambio hacia el hacking ético esta liderado por los cambios en
los paradigmas de los servicios tradicionales que implican demasiada burocracia,
no son transparentes y son poco agiles y personalizados en el proceso de
deteccion.

#Posibilidadesinfinitas

www.asis.org.mx www.asisonline.org



https://www.linkedin.com/pulse/las-10-profesiones-mas-demandadas-para-el-2023-socarras-garcia/?originalSubdomain=es
https://www.randstad.es/tendencias360/los-perfiles-mas-demandados-de-2022/

CAPITULO
MEXICO 217

é INTERNATIONAL”

Mediante técnicas como el pentesting, por mencionar un ejemplo, presenta una
propuesta innovadora basada en dejar que un experto en informatica se filtre en
los sistemas de la empresa como lo haria un ente malicioso, y encuentre las
posibles puertas de entrada y debilidades del sistema, de una forma que ningun
otro especialista lo habria conseguido con métodos convencionales.

Ademas de tratarse de especialistas con un gran talento y conocimientos,
los hackers éticos (a los que Strike denomina Strikers) realizan una ejecucion agil
y flexible, ya que los encargados de Tl pueden modificar aspectos como alcance,
horas de servicio e incluso el tipo de plan, dependiendo de la forma en la que sus
prioridades cambien al ver los primeros resultados.

Estos “profesionales”, ademas, mantienen a la compania siempre notificada de
los pasos que realizan durante el proceso mediante reportes transparentes y
continuos, lo que hace que el mismo no sélo sea efectivo, sino que implique un
acompanamiento en tiempo real.

De ese modo, el trabajo del hacker ético ha dejado de ser una amenaza para
convertirse en parte del ciclo de vida del desarrollo de software para las
empresas, ayudando a generar capas de seguridad mas robustas y un sentido de
anticipacion ante ataques externos.

En 2022 hubo amenazas que registraron crecimientos importantes en su
incidencia como la vulneracién a sistemas en la nube, con un 95%; y la
adquisicion de credenciales con un 112% segun CrowdStrike. La misma fuente
senala que aparecieron 33 nuevos grupos de cibercriminales en el mundo en ese
ano. Esto nos indica que, las empresas deben estar conscientes de que, con o sin
su autorizacion, los hackers ingresaran a sus sistemas tarde o temprano y es
momento de elegir como se les involucrara en sus operaciones.

Fuente: Edicion digital de la Revista Ventas de Seguridad
https://www.revistamasseguridad.com.mx/hackers-en-2023/
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Fecha: 7 de Marzo
Salon Troje, Hacienda de los Morales
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El Salon Troje del restaurante Hacienda los Morales en Polanco, Ciudad de
México, fue sede una vez mas de la reunién mensual de ASIS Capitulo 217
México. Contando con mas de 100 asistentes, los asociados se reunieron para
conocer el informe mensual y escuchar la ponencia principal del Panel EDEI
titulada “Empoderando la diversidad, equidad e inclusion en la seguridad
corporativa”.

Al comienzo del desayuno, tomo la palabra José Luis Alvarado, vicepresidente
ejecutivo de la asociacion, para dar la bienvenida, y de igual forma, presenté un
video con las actividades realizadas en el periodo. En conmemoracion del mes de
la mujer, en esta ocasion, el Cédigo de Etica de la asociacién fue presentado en
modalidad de video por varias asociadas destacadas como Gigi Agassini, CPP,
Violeta Arellano, entre otras.

Posteriormente pasé al frente Fernando Montero, director de Desarrollo de
Negocios de Freematica, quienes fungieron como patrocinadores del evento.
Freematica, una empresa con una gran trayectoria en Espana que ha estado
posicionandose en México, busca mejorar los sistemas de software en cada rama
de la seguridad por medio de sus plataformas.

Después toco el turno de hablar a Brisa Espinosa, presidenta de ASIS Capitulo
México, para comentar el informe del mes. Brisa comenzé hablando acerca de la
importancia de hablar y reconocer los logros de las mujeres en la seguridad no
solo un dia al ano; teniendo en cuenta la conmemoracién del Dia Internacional de
la Mujer el 8 de marzo, también destacé lo imperativo que es validar y no restarle
importancia a los aspectos de religion, orientacién sexual, raza, o cualquier
aspecto de diversidad.

#JuntesXASIS

www.asis.org.mx www.asisonline.org




CAPITULO
MEXICO 217

REUNION ASIS

MENSUAL

La presidenta también exhorté a los presentes a actuar con congruencia al
integrar estos aspectos en el area de trabajo, y los impulsé a no demeritar el
esfuerzo y las habilidades, enfocandose en el género, al prejuzgar a las mujeres
por su forma de vestir, por su maternidad o la eleccién de no vivirla, por su
contexto familiar, por su edad o por ningiin motivo.

Invité a los asociados a cuestionarse, desde su posicion de privilegio, de qué
manera apoyan y reconocen la labor realizada por las mujeres y las personas que
viven dentro del espectro de la diversidad, para generar ambientes de trabajo
seguros para todos.

En otro orden de ideas, pasé al frente a Jorge Hagg, director de la Expo
Seguridad, para hablar acerca del evento que se realizara en el mes de abril. Jorge
invitdé a los miembros a asistir a la Expo, la cual celebrara la vigésima edicion de
Expo Seguridad México y la 15va edicion de Expo Seguridad Industrial. El
evento, que contara con 4 salas de conferencias, incluyendo una de parte de
ASIS, y espacios de networking, se llevara acabo en el Centro Citibanamex del 18
al 20 de abril.

A continuacién, pasé al frente el General Javier Sandoval Duenfas, presidente del
comité organizador de la Feria Aeroespacial México 2023 (FAMEX), para
compartir detalles acerca del evento, el cual busca posicionar a México como
uno de los centros importantes para la industria aeroespacial. El evento se
realizara en la Base Aérea Militar de Santa Lucia, Estado de México, del 26 al 29
de abril.

#JuntesXASIS
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La presidenta Brisa Espinosa, también realizdé la firma del convenio entre el
Instituto Gaudi y ASIS Internacional Capitulo México, de la cual surge la
plataforma de capacitacion de ASIS powered by Gaudi. El convenio fue firmado
también por Jimena y Valentina Bernal, hijas del miembro asociado Gabriel
Bernal Gémez en su representacion, a quien se le agradecié su apoyo para que el
hecho fuera posible.

Comenzando con el panel principal, Brisa Espinosa, presidenta de la asociacion,
requirié la presencia de los otros panelistas: Ana Guzman, tesorera de ASIS
Capitulo México, Julieta Munoz, CPP y Gerardo del Lago, CPP y coordinador de
la Comunidad en Seguridad Escolar, quienes comenzaron su platica titulada
“Empoderando la diversidad, equidad e inclusiéon en la seguridad corporativa.”

En conjunto con el panel, Julieta Alvarado, coordinadora de la Comunidad Young
Professionals, realizé una actividad con los asistentes por medio de la plataforma
Kahoot, la cual consistié en contestar al momento por medio de los celulares a
preguntas realizadas con relevancia a la platica del panel en temas de equidad e
inclusion, y de esta manera, analizar y comentar las respuestas de los socios de
manera inmediata.

Durante la platica, los panelistas hablaron, cada uno desde su sector, acerca de la
importancia de diversificar las areas de trabajo no solamente por el hecho de
cubrir una cuota de inclusién, sino por mejorar un ambiente laboral que que
represente las aptitudes, habilidades y valores del individuo sin importar su
género, raza, religion, orientacion sexual o edad.

#JuntesXASIS
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Desde la perspectiva de cada uno, ya sea en centros comerciales,
supermercados, o servicios de seguridad, los panelistas comentaron sobre el
acercamiento y el impulsamiento hacia nuevas medidas de equidad e inclusion en
los sectores. Estas van desde contar con miembros LGBTIQ+ en el equipo de
trabajo hasta contar con mujeres liderando altos puestos en las organizaciones.
Las panelistas discutieron también acerca de la equidad de género y lo dificil que
ha resultado posicionar a la mujer en una industria tan segmentada como lo es la
seguridad privada, tocando temas como la equidad salarial, la discriminacion, o la
participacion de miembros femeninos en los altos mandos.

Ejemplificando con ASIS Capitulo México, donde la mayoria de los miembros son
hombres mayores de 40 anos, las panelistas exhortaron a la integracion de mas
elementos femeninos en el sector e igualmente de miembros jovenes, ya que la
participacion de las nuevas generaciones es igual de importante, tan solo en ASIS
donde los miembros menores de 30 anos son un numero reducido.

Por ultimo, concluyeron que la integraciéon e inclusion no debe ser vista como
una medida forzada, sino como un area de oportunidad de diversificar el sector
con puntos de vista de individuos que no comparten el mismo trasfondo seguro
gue un hombre cisgénero heteronormado posee en la seguridad privada.

La participacion de mujeres, por ejemplo, al frente de las organizaciones, es algo
que estadisticamente esta comprobado otorga buenos resultados para las
organizaciones y las asociaciones, como por ejemplo ASIS, donde ha existido la
participacion de mujeres al frente de la asociacién, incluyendo la presidenta
actual.

#JuntesXASIS
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Para finalizar, se le otorgéd un reconocimiento a los panelistas por su
participacion, asi como a los miembros de Freematica, empresa patrocinadora del
evento, y de esta manera concluyé la Reunion Mensual del mes de marzo. La
Reunién Mensual del mes de abril tendra lugar el 18 de abril.

#JuntesXASIS

o o @ @ www.asis.org.mx www.asisonline.org




AVISOS

¢+ IMPORTANTES

Costa Rica
Chapter 271 INVITA A LA CONFERENCIA:

INTERNATIONAL®
"MODELOS DE RISK ASSESSMENT
PARA EL DIRECTIVO DE SEGURIDAD"

1. El Risk Assessment en el nuevo enfoque
del ESRM de ASIS International.

2. Conceptos fundamentales del Analisis
de Riesgos.

3. El modelo 5-5 para la Evaluacion y
Apreciacion de Riesgos.

4. Debido proceso para la realizacion del
Estudio de Seguridad.

: 2 : ® Fecha: miércoles 1 de marzo del 2023.
EIE BTl e R ® Horario: de las 17:00 horas a las 19:00

CPP, PSP, PCI, DSC horas, hora San José, Costa Rica.
® Por medio de ZOOM.

- Se dara certificado de participacion.

- Asociados al Capitulo 271: $10.
- Informacion al tel.: (506) 8333-2781.

- No asociados: $25.

Pagos por transferencia bancaria al Banco Nacional, cuenta en délares IBAN N°:
CR 1801 5108 0200 2529 8971 / Asociacion ASIS Costa Rica Capitulo 271

#Posibilidadesinfinitas
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DESAYUNO - SESION
PRESENCIALDELA
COMUNIDAD PROTECION CIVIL

PICACHO AJUSCO 170, JARDINESENLA
MONTANA, TLALPAN

7:30 - 9:30 AM
JUEVES 2 DE MARZO

#POSIBILIDADESINFINITAS #TUVIDAESPRIMERO

ASIS stz 0000
INTERNATIONAL" MEXICO 217 .
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WEBINAR by zoom
RUMBO AL CONGRESO

Milagros Céspedes ASIS PRESENTACION ESPECIAL

Consejo Fundador WIS LATAM I_ATAM ACTUALIZACION SITUACION PERU
Christian Bernard, CPP

Lisbeth Erazo Past President - ASIS PERU
WIS Liaison Argentina %™

Andrea Yafez . ¢
WIS Liaison Ecuador ** Lima - Peru

Yuriet Gonzales “ . .

WIS Liaison Panami " Mujeres de Seguridad

liderando equipos”

INTERNATIONAL .
WWww.asis.org.pe . "“Chapter

S I 09 MARZO - 3PM (GMT-6) ! S &=

#Posibilidadesinfinitas
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WEBINAR EN

COLABORACION CON

WIS ASIS CAPITULO MEXICO 217 Y
WIS ASIS CAPITULO OCCIDENTE 247

"COMO SUMAN LOS
CONOCIMIENTOS DE LA
CERTIFICACION CPP A MI VIDA
PROFESIONAL"

Octavio Garcia, CPP
Director Corporativo de Seguridad y Proteccion de MAYPO
Paulina Bustos, CPP
Directora de Seguridad Clase Azul
Coral Meza, CPP
Gerente Regional de Seguridad y Resiliencia Levi's
Ana Elisa Santos, CPP
Head of Security BASF México CA & C

MARTES [4:00 a 5:30
14 MARZO |Horas

0000

CAPITULO
MEXICO 217

Informacion: 55 3437-6890 / Jair Olivera ﬁ
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"ACTUALIDADDERIESGOSEN
PLANTELES EDUCATIVOS"

5:00 PM |14 DE MARZO

CAPITULO
wd | MEXICO 217 o 0 @
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ASIS ima, Peru
. Chapter

WEBINAR

Antes, durante~y, después de
un ataque de Ransomware

.l

Ing. Maurice Frayssinet
PRESIDENTE ASIS PERU

) www.asis.org.pe
) informes@asis.org.pe
ACCESO LIBRE ® auladigital.asis.org.pe

#Posibilidadesinfinitas
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CON LA PARTICIPACION
ESPECIAL DE

n LIVE
ASIS CAPITULO 231 ECUADOR
14 DE MARZO DEL 2023 | 16:00 HORAS
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A’S’S CAPITULO
| MEXICO 217

REUNIONDE TRABAJO
COMUNIDAD YP (NEXTGEN)

"Introduccién al programa
de Mentoring"

®

DORA CORTES GALLO JULIETA ALVARADO
) ALDAMA
Latam Reglgnal Legq e Lider Comunidad YP
Security & Crisis
(NextGen)
Management

08:00 AM | MIERCOLES
15 MARZO

Z00Mm
0000
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Women in
Security
Community

REGISTRATE : | \

Visita el LinkedIn Tatiana Scatena \
del capitulo @ . ‘
DIRECTORA DE SEGURIDAD Y L
= E = PROTECCION EN DIDI
16 DE MARZO 2023 , . : .
10:00 AM GMT-5 https://www.linkedin.com/in/tatiana-scatena/
(09:00 AM CDMX)

#Posibilidadesinfinitas
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"CONVERSATORIO SOBRE EL ROBO
DE VEHICULOS EN EL PAIS"

SPEAKER

Luis Enrique Villatoro
Lic. Yolanda Bernal
JUEVES16 @

12:00 pm

0000

Informacion:
55 3437-6890 | Jair Olivera ﬁls
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Te invitan a su 2da M E ET
2023

uillermo Alberto Hidalgo Montes
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SESION COMUNIDAD
DEBLINDAJE

9:00 AM |23 MARZO

200Mm
ASIS e, 0060
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Capitulo
Puebla-Sureste

ENTERPRISE  ASIS
SECURITY RISK
MANAGEMENT

EJE ESTRUCTURAL DE LA
SEGURIDAD CORPORATIVA

JUEVES @ iiisecs,
923 DE MARZO0 2023
8.00-11.00 AM

SOCIOS ASIS PUEBLA: $350 PESOS

GENERAL: $550 PESOS ¢ R { G
i :$100 P 2
EN LINEA: $100 PESOS @ ENERTS NisRING
NCLUYE DESAYUNO

52(55)8009-9360

@ 7 UBALDO INFANTE QUINTERO
GERENTE DE OPERACIONES DE AGMEN Y

@ REGISTER NOW > SECRETARIO ASIS CAPITULO PUEBLA - SURESTE

& ASISPUEBLA.COM.MX

#Posibilidadesinfinitas
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"Sesion de Trabajo desde
ASIS Europa.”

8:00 AM |27 MARZO
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PARTICIPACION DE LA MUJER
DE SEGURIDAD EN LA CADENA
DE SUMINISTRO

CONFERENCISTAS

LUIS JOSE DE CASTILLO
Y
HUGO HERNANDEZ FRIAS

APOYO: JULIETA MUNOZ, CPP

11:00am

0000

Informacion:
55 3456-7890| asis.com.mx ﬁls

CAPITULO
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SISt

ALAVISITAA LA
NUEVA BASE AEREA
MILITAR SANTA LUCIA

Martes 28 de marzo a las 7:30am
Punto de Salida 8:30am puntual

o0

( 4 INTERNATIONAL™

’ Oficinas de la FAMEXéFerlu Aeroespacial México
2023), Calle Alberto Santos Dumont s/n, México,
Venustlnno Carranza, 15620, Ciudad de México.

estacionamiento gratuito disponible [E]H

Si prefieres ir en tu auto directamente al

Aeropuerto de Santa Lucia (punto de 4U RES U A :

reunion por definir), la reunién serd a las U U q '}

9:00am. A AP D MEXICO
PROGRAMA

07:30 a 08:00 [} Registro ASIStentes.

08:00 a 08:30 [ Recepcion y abordaje de autobiis de la FAMEX (40 personas).

08:30 a 09:30 @ Traslado (instalaciones FAMEX- BAM no.1).

09:30 a 09:40 @ Bienvenida por parte del Presid del Comité en las instalaci del MUMA.
09:40 a 10:00 [ Proyeccién promocional FAMEX 2023 en el auditorio MUMA (Museo Militar de la Aviacién).
10:00 «10:20 W Tiempo para consumir alimentos por cuenta de los ASIStentes.

10:20 a11:00 M Recorrido Museo del Mamut @ miembros de ASIS.

11:00 a1:40 W Traslado y recorride a las instalaciones de la BAM no.1.

1:40 a12:30 § Traslado y recorrido MUMA (Museo Militar de la Aviacién) a miembros de ASIS.
12:30 @12:40 [ Despedida y toma oficial de fotografia.

12:40 a 13:50 [ Traslade retorno (BAM No. 1- instalaciones FAMEX).

Recomendaciones:

* Vestimenta cémoda / Sport-Casual.

* Calzado deportivo o muy cémedo.

* Bloqueador solar / Gorra / Sombrero / Sombrilla.

* C plar que los ali serdn hasta las 10:00am,
pueden llevar alimentos o prar en el rea de fast food.
sLiquidos para hidratarse.

Linkirea® https://linktr.ee/asismx

VST IS TSI T S
#Posibilidadesinfinitas
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p Se complace en invitarlos a
ps,s nuestra REUNION MENSUAL
impartida por

INTERNATIONAL

N

Lic. Héctor Coronado, CPP

Licenciado en Derecho, Maestria en Seguridad Corporativa,
speclalndades en Derecho Procesal Penal,
Seguridad Integral, CPP y DSE.

Quien nos brindara una ponencia con &l tema:
Una segunda oportunidad

Fecha Hora
28 de marzo | 09:00 AM @

Confirmacion de asistencia
via WhatsApp al:

427 115 9032

#Posibilidadesinfinitas
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SESIONDE TRABAJO
CRISISMANAGEMENT

8:00 AM |29 MARZO

Z00Mm
2, 0060
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INTERNATIONAL" M EXICO 21 7 fr—raidotasnl @

Te invitan a certificar a tu personal de e
monitoreo con el Curso de Capacitacion
Tedrico/Practico

Monitoreo de los Sistemas de \
Geolocalizacion

En el Estandar EC0023 y ECANERPVO01.01 con
Validez Oficial ante el Conocer y la STPS

30 y 31 Marzo 2023
@ 09:00 a18:00 Hrs.
Precio Especial

=7 $5,885.00 MXN +IVA

Q Modalidad Online

Confirmar su asistencia al correo:
capacitacion.marisol@anerpv.mx

#PosibilidadesInfinitas

#Posibilidadesinfinitas
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RESERVA LA FECHA

MARZO g
VIERNES 2023 am

SUMU UU U
A

Intuitive / Auditorio
Czda. Presidente Venustiano Carranza 1745
Calles, 21226 Mexicali, B.L.

#Posibilidadesinfinitas
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ASIS Am@u

CAPITULO NORTE 239

INVITAN A SU DESAYUNO MENSUAL
CON LA CONFERENCIA:

JUZGAR CON PERSPECTIVA DE GENERO

CONFERENCISTA

DRA. ANA MARGARITA RIOS FARJAT

MINISTRA DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION

VIERNES, 31 DE MARZO | 8:00 AM

RSVP: 8113135787

ACCESO GRATUITO PARA SOCIOS

METROPOLITAN COSTO DEL DESAYUNO PARA NO SOCIOS: $600

SALON DUBAI
METROPOLITAN CENTER

AV LAZARO CARDENAS 2400, SPONSOR

VALLE ORIENTE, 66260 SAN
PEDRO GZA GARCIA, N.L. QFICIAL

#Posibilidadesinfinitas
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S

INTERNATIONAL

L,

e Reuniones mensuales.

* Costo preferencial en cursos,

iAFI’LIATE AHORA! certificaciones, bibliografia y
eventos internacionales.

* Mas de 10 comunidades

COﬂOCE y dISfrUta especializadas.
nuestros beneficios., * Ofertaacadémica

especializada presencial y
online.

e ASIS en los mejores eventos
globales de la seguridad.

¢ Chat privado de socios

activos.
#Junt@sXASIS * Bolsa de trabajo.
#Posibilidadesinfinitas * Programa de mentorship
: LATAM y Global.
« Newsletter semanal, Padlet
55 3437 6890 ewsletter semanal, Padle
info@asis.org.mx de noticias.

*Vigencia de membresia del Tro de enero al 31 de diciembre 2023*

#Posibilidadesinfinitas

www.asis.org.mx www.asisonline.org




CAPITULO
MEXICO 217

é INTERNATIONAL”

“FERIA AEROESPACIAL MEXICO 2023”

EL EVENTO AERONAUTICO MAS IMPORTANTE DE AMERICA LATINA

ACTIVIDAD CONJUNTA
iPARTICIPA CON NOSOTROS!

cArEk  ASIS

CAPITULO MEXICO 217

A. ‘.\\

P.RTNER
COUNIRY N =

26-29 ABRIL 2023

Base Aérea Militar No. 1, Sta. Lucia Edo. Méx.

jULTIMOS STANDS!

Contacto: 55 7098 5299 y 55 2235 27549
Correo: comercial@f-airmexico.com.mx

www.f-airmexico.com.mx §88a i ¢

www.asis.org.mx www.asisonline.org




CAPITULO
MEXICO 217

AVISOS A%
2 IMPORTANTES

Certified Protection
&l Professional (CPP)

ASIS International

Associate Protection
P Professional (APP)

e '
Bscimniminamnintess - AG|S |nternational

Inicia: 10 de abril
Finaliza: 26 de junio

# sesiones: 18 sesiones Lun rcole: ” g
# médulos: 4 6-8 pm # sesiones: 35 sesiones

# modulos: 7

La fuente de estudio de la certificacion es el POA, Proteccion de Activos
(7 volumenes) y los estandares derivados y publicados por ASIS Internacional.

1. Principios y practicas de seguridad|(22% )

1. Principios de la seguridad (35 %) 2. Principios y précticas comerciales (15%)
2.Operaciones comerciales (22 %) i' 'S'L"ejrti' ;‘gwg‘f:(fzaﬁ ()1 1%)
3.Gestion de riesgo (25 %) )

es g 5. Seguridad/fisica (16%)
4. Gestion de respuestas (18 %) ASIS s, | 6.Seguridadide la informacion (14%)

7. Gestion de crisis (13%)

8. Aspectos legales de EUA

#Posibilidadesinfinitas

www.asis.org.mx www.asisonline.org
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AVISOS
IMPORTANTES

(@ reerero [ Marzo [ ABRIL \ ﬁlé ’ Gapter

B

3 suvio [} AcosTo

CALENDARIO ' I_ _I D\._l
1028 1°°" DR

SEPTIEMBRE EOCTUBRE EJ noviemere EJ piciEMBRE

IT@_II_ N

JVP

LuL'rRAJ L]
\GANN\AN\NN\NVLY T 27T NJI

#Posibilidadesinfinitas




PROXIMA

REUNION
MENSUAL

CAPITULO
MEXICO 217

( 4 INTERNATIONAL"

MANUEL
RIVERA RABA

o en ciberseguridad

"El rol de la alta
direccionenla
ciberseguridad
empresarial"

MARTES | 8:00
18 DE ABRIL | Horas

Salon Montejoly 2
Centro citibanamex

CUPOLIMITADO
ACCESO EXCLUSIVO SOCIOS
CON REGISTRO PREVIO

AN\ NV O T N
#JuntesXASIS

EXPD
SEGURIDAD
I MEXIico |

CAPITULO
MEXICO 217

www.asis.org.mx www.asisonline.org




CAPITULO
MEXICO 217

é INTERNATIONAL”

ASIS s "DESAYUNO - SESION
eWwd?  MEXICO 217 PRESENCIAL DE LA Y 2
COMUNIDAD PROTECCION CIVIL" -

#JuntesXASIS 02-03-23 g

Desayuno-Sesion Presencial de la
Comunidad Proteccién Civil
2 de marzo 2023
Asistentes: 17

#Posibilidadesinfinitas

WEBINAR EN COLABORACION CON

MS WIS ASIS CAPITULO MEXICO 217 z
(S]] e WIS AShIAiCAPITULgNOéZé;RIEEPK‘TE(DZS D7E
ry 5 XASIS CERTIFICACION CPP A MI VIDA PROFESiONAL”
. e untes 14-03-23
SWebinar en colaboraciéon con WIS ASIS

Capitulo México 217 y WIS Capitulo
Occidente 247
14 de marzo 2023
Asistentes: 44

#Posibilidadesinfinitas

£SIS g3 SEMAONOAR N AN
Lo $ 3
oIS e, R TN B
#JuntesXASIS o L 9
14 - 03 - 23

Sesion de Trabajo de la Comunidad
Seguridad Escolar
14 de marzo 2023
Asistentes: 6

#Posibilidadesinfinitas

#Posibilidadesinfinitas

www.asis.org.mx www.asisonline.org




CAPITULO
MEXICO 217

é INTERNATIONAL”

Reunién de Trabajo de la Comunidad
Young Professional (NEXTGEN)
15 de marzo 2023
Asistentes: 13

#Posibilidadesinfinitas

Webinar de la Comunidad Seguridad en la
Cadena Logistica A

16 de marzo 2023 —

Asistentes: 27 b1

#Posibilidadesinfinitas

SESION
COMUNIDAD BLINDAJE
23-03-23

Sesiéon de Trabajo de la Comunidad de
Blindaje
23 de marzo 2023
Asistentes: 9

#Posibilidadesinfinitas

#Posibilidadesinfinitas

www.asis.org.mx www.asisonline.org




CAPITULO
MEXICO 217

é INTERNATIONAL”

TRABATO SEanE A DA R Ar m
Sesion de Trabajo de la Comunidad
ESRM desde ASIS Europa
27 de marzo 2023

Asistentes: 22

WPosibilidadesinfinitas

WEBINAR COMUNIDAD CADENA LOGISTICA °
ms (A‘ "PARTICIPACION DE LA MUJER DE SEGURIDAD
MO EN LA CADENA DE SUMINISTRO"

#JuntesXASIS 27-03-23

Webinar de la Comunidad Seguridad en la
Cadena Logistica
27 de marzo 2023
Asistentes: 144

#Posibilidadeainfinitas

VISITA A LA NUEVA -
As’§ b BASE AEREA MILITAR SANTA LUCIA @

— 28-03-23 "
#JuntesXASIS

Visita a la nueva Base Aérea Militar
Santa Lucia
28 de marzo 2023
Asistentes: 40

WPosibilidadesinfinitas

SESION DE TRABAJO
...... 2 NIDAD CRISIS MANAGEMENT @

Sesion de Trabajo de la Comunidad
Crisis Management
29 de marzo 2023
Asistentes: 13

#Posibilidqdesinfiniias

www.asis.org.mx www.asisonline.org




CAPITULO
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? INTERNATIONAL™

s CAPITULO
(A7 Ve WV | MEXICO 217
’\-

N

B

CUMPLEANOS MARZO
ANA GUZMAN 1
3. RUBEN FAJARDO, CPP, PSP, PCl .............. 4
GUSTAVO ESPINOSA, CPP .......ccooreurierrerrnns 9
LUIS MONGE, CPP 10
FERNANDO AGUIRRE n
FRANCISCO ALATORRE ......cccevuurierranerrennanns 18
GUILLERMO MURUETA ....ccocvururenecnrennnenes 18
JOSE CARRILLO 19
JULIO PEREZ 20
PEDRO ESPINOSA, CPP ......cocovuvereuerecrreennes 20
RODOLFO GARRIDO 21
CARLOS ABURTO 23
GUILLERMO GAVIA, CPP ......coovurrriererraenes 24
ENRIQUE ESINOSA 28
ISRAEL PADUA, CPP 29
LUIS GONZALEZ, CPP 30

ww.asis.org.mx www.asisonline.org

#JuntesXASIS

www.asis.org.mx www.asisonline.org




BOLETIN MENSUAL 2023

A’S’S CAPITULO
MEXICO 217

INTERNATIONAL"

MAS INFORMACION:
WWW.dsis.org.mx

5515 2112 89
55 34 357 68 90
5512 33 34 46
55 3578 6160

#Posibilidadesinfinitas




