
Fecha: 10 de Febrero 2026.
Salón Terraza, Hacienda de los Morales.
Asistentes: 156.
Patrocinador: Grupo Commander.

Con la participación de más de 150 asistentes, el Capítulo México de 
ASIS Internacional, llevó a cabo su reunión de febrero en la que Ana 
Guzmán, presidenta ejecutiva presentó su informe de actividades 
correspondiente al mes anterior, e información relevante, entre ella, 
la integración de 26 nuevos socios.

En esta ocasión, la conferencia estuvo a cargo del Vicealmirante (R) 
& DDSN, César Olivares Acosta, asesor de Seguridad Patrimonial e 
Inteligencia en CYDSA, quien ofreció la ponencia titulada “De la 
metodología naval a las salas de juntas: inteligencia y 
contrainteligencia corporativa en México”.
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Informe mensual: crecimiento del Capítulo y llamado a la 
diversidad.
Durante su mensaje, Ana Guzmán destacó que en el último mes se 
integraron 26 nuevos socios al Capítulo, reflejo del dinamismo y la 
vigencia de ASIS México como referente en seguridad. No obstante, 
también compartió datos clave sobre la composición actual de la 
membresía: el 85% de los socios son hombres y la edad promedio 
es de 53 años.

Ante este panorama, la presidenta ejecutiva hizo un llamado a 
impulsar estrategias que permitan atraer a más jóvenes y mujeres 
al sector de la seguridad, subrayando la importancia de la 
diversidad generacional y de género para fortalecer la innovación, 
la visión estratégica y la sostenibilidad de la industria.

De la inteligencia naval a la toma de decisiones corporativas
En su conferencia, el Vicealmirante César Olivares Acosta explicó 
cómo los principios y metodologías del ámbito naval encuentran 
una continuidad lógica en el entorno corporativo, particularmente 
en la gestión de riesgos y la toma de decisiones estratégicas.
Señaló que la seguridad no debe concebirse únicamente como un 
departamento, sino como una forma de pensar, donde la 
inteligencia cumple un papel central al recolectar, analizar e 
interpretar información para anticipar escenarios y apoyar a la alta 
dirección. Asimismo, abordó conceptos como SIGINT, HUMINT y 
OSINT, destacando su aplicación práctica en las organizaciones.

Inteligencia y contrainteligencia: proteger, anticipar y decidir
El ponente también profundizó en la contrainteligencia corporativa, 
definida como el conjunto de acciones orientadas a detectar, 
neutralizar y prevenir amenazas internas y externas. Desde la 
seguridad operativa y el análisis de vulnerabilidades hasta la 
protección de la información estratégica, Olivares Acosta subrayó 
que estos enfoques son cada vez más relevantes en un entorno 
empresarial complejo y cambiante.



La sesión concluyó con un intercambio de reflexiones entre los 
asistentes, reafirmando el compromiso de ASIS Capítulo México por 
ofrecer contenidos de alto nivel, fomentar el desarrollo profesional 
de sus socios y fortalecer la comunidad de seguridad en el país.
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